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ПОЛОЖЕНИЕ О ЗВАНИИ «ВЕТЕРАН ФТИ» 

 
1. Звание «Ветеран ФТИ» в соответствии со ст. 191 Трудового кодекса Российской 

Федерации является видом поощрения работника ФТИ им. А.Ф. Иоффе, добросовестно 

исполняющего трудовые обязанности по основному месту работы – в ФТИ им. А.Ф. Иоффе. 

2. Звание «Ветеран ФТИ» может быть присвоено работнику за значительный вклад в 

развитие фундаментальных и прикладных научных исследований, научно-организационную и 

изобретательскую деятельность, подготовку высококвалифицированных кадров, содействие 

проведению научных исследований, высокопрофессиональное выполнение трудовых обязанностей, 

повышение производительности труда, продолжительную и безупречную работу в Институте и 

активное участие в деятельности выборного представительного органа работников ФТИ 

им. А.Ф. Иоффе, имеющему стаж работы в ФТИ им. А.Ф. Иоффе двадцать и более лет. 

3. В стаж работы в ФТИ им. А.Ф. Иоффе не может быть учтено время работы в ФТИ им. А.Ф. 

Иоффе по совместительству.  

4. Выдвижение кандидата к присвоению звания «Ветеран ФТИ» осуществляется по 

представлению руководителя и профорга структурного подразделения. Представление 

рассматривается на совместном заседании администрации ФТИ им. А.Ф. Иоффе и выборного 

представительного органа работников ФТИ им. А.Ф. Иоффе. 

5. Звание «Ветеран ФТИ» присваивается приказом по ФТИ им. А.Ф. Иоффе и оформляется 

грамотой. В трудовой книжке работника (при выборе работником трудовой книжки в бумажном 

варианте) делается соответствующая запись. 

Издание приказа о присвоении званий «Ветеран ФТИ» производится один раз в календарном 

году и приурочивается к годовщине образования ФТИ им. А.Ф. Иоффе (23 сентября). 

Грамоту о присвоении звания «Ветеран ФТИ» подписывает Директор ФТИ им. А.Ф. Иоффе 

и председатель выборного представительного органа работников ФТИ им. А.Ф. Иоффе. 

6. Лицо, имеющее звание «Ветеран ФТИ», в случае прекращения с ним трудового договора, 

за исключением случаев, предусмотренных пунктами 6-11 части первой статьи 81 Трудового 

кодекса Российской Федерации, имеет право: 

• на проход в ФТИ им. А.Ф. Иоффе по временному пропуску (сроком до 1 года) при 

условии соблюдения пропускного режима, установленного Положением о пропускном режиме и 

охране материальных ценностей в ФТИ им. А.Ф. Иоффе. 

Выдача пропуска осуществляется на основании служебной записки руководителя 

структурного подразделения, либо Профкома.  

• пользоваться научной библиотекой; 

• пользоваться художественной библиотекой. 

7. Настоящее положение является неотъемлемой частью коллективного договора. 


